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diens avec des handicaps

Nous menons, développons et batissons le boccia de la base jusqu'a la
formation de champions du monde, et nous collaborons avec des partenaires
pour accroitre la participation des Canadiens ayant des handicaps physiques
dans le sport.

Valeurs

Excellence : Nous visons I'excellence dans notre organisation, chez nos employés
et dans nos performances, tant sur qu‘a I'extérieur du terrain

Résilience : Lorsque les choses deviennent difficiles, nous nous accrochons et
nous nous adaptons pour surmonter les défis et les obstacles.

Inclusion : Nous créons un espace sécuritaire, accueillant et inclusif pour tous les
participants et participantes.

Collaboration : Nous travaillons en tant qu'équipe afin d'atteindre nos buts
communs.

Intégrité : Nous défendons ce qui est juste et agissons avec honnéteté.

QUI NOUS
OMIMIE



MOT DE LA PRESIDENTE ET
DU DIRECTEUR GENERAL

Alors que nous réfléchissons a la derniére année, il y avait certainement un sentiment de retour a la normale. Une gamme compléte de
compétitions nationales et internationales a eu lieu, en plus de la programmation réguliere aux niveaux local, provincial et national. Les douze
derniers mois ont également marqué la premiére année du plan stratégique 2022-2025 de I'ACSPC, un plan directeur définissant nos priorités,
nos objectifs et les moyens de les atteindre.

Le sport en général dans notre pays, y compris les organismes nationaux de sport, vit assurément des moments difficiles. Il est parfois difficile
de voir la lumiére alors que les nouvelles font état des derniéres injustices et abus qui se produisent dans le sport a différents niveaux. Nous
sommes engagés a faire en sorte que notre travail soit guidé par nos valeurs et nous continuerons a nous concentrer a créer et maintenir un
systeme sportif sécuritaire, sain et inclusif pour tous nos participant(e)s.

Il ne faut toutefois pas négliger les nombreuses bonnes nouvelles qui se déroulent ici méme, dans votre propre sport et organisation, et nous
pensons qu'il est important de partager et de célébrer ces succes. Plusieurs Canadiens et Canadiennes qui remportent des médailles lors de
compétitions internationales de boccia, I'établissement de nouveaux partenaires provinciaux et le nombre grandissant de femmes qui
progressent dans le systeme de formation d'entraineur(e)s, ce sont certains des nombreux grands accomplissements dont nous pouvons étre
fiers.

Nous reconnaissons certainement que la croissance du boccia, de notre programmation et de notre organisation est intrinsequement liée au
soutien que nous recevons a de nombreux niveaux. Comme le dit I'expression... ¢a prend un village ! Nous tenons a souligner tous ceux et celles
qui sont impliqué(e)s a tous les niveaux, y compris nos partenaires financiers, nos partenaires provinciaux, les athletes, les entraineur(e)s, les

officiel(le)s, les bénévoles, les comités, le conseil d'administration et bien siir, notre équipe de personnel talentueuse et dévouée.

Nous espérons que vous apprécierez la lecture du rapport annuel et que vous réfléchirez aux activités et aux réalisations que nous avons
collectivement accomplies au cours de la derniére année.

Sincerement,

Ak et Coo) Sop~—

SUZANNE WI?ITERFLOOD, PRESIDENTE PETER LEYSER, DIRECTEUR GENERAL
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https://ccpsa.ca/fr/nouvelles/plan-strategique-2022-2025/
https://ccpsa.ca/wp-content/uploads/2022/05/Strategic-plan_FR-2-1.pdf

Accomplissements liés au
consecild’'administrationde
PFTACSPC

| ||= A =D
Au cours de la derniére année, le conseil d'administration de 'ACSPC a entrepris plusieurs initiatives, notamment : I_ = =\ | — r\

« La mise en place d'un sondage annuel d'auto-évaluation axé sur des éléments tels que I'évaluation des
performances du conseil, sa structure, ses réunions, sa relation avec le personnel et ou devraient étre les

v/ 4
priorités du conseil pour les 12 2 prochaines années. |I_ ’J |= |= |= " C /A\ C " _I r | =
 Une évaluation des compétences du conseil afin d'identifier les manques en matiére de compétences au sein du = I_ I_ ™ —

conseil, d'informer les besoins en développement professionnel et de déterminer les compétences a privilégier

lors du recrutement de futur(e)s administrateur(trice)s. Ll ———
» Lacomplétion du cours de développement professionnel « Introduction a la gouvernance ». @ |D) |E |D2 /A\-I r " @ |N| INl |E |I || |E
« Lacomplétion et la publication du plan stratégique 2022-2025 de I'ACSPC. r\ ek

« La mise en place d'un registre des risques, répertoriant les principaux risques de I'organisation ainsi que leurs
pointages de risque, leurs mesures d'atténuation et leurs actions. De plus, un tableau de bord du registre des
risques qui fournit un apercu de I'état actuel du registre.

Assemblée géeneéerale annuelie
et elections du conseil

Lors de I'assemblée générale annuelle de I'ACSPC qui s'est tenue le jeudi 15 septembre 2022, Suzanne Winterflood et
Alana Aird, précédemment en roles par intérim, ont toutes les deux été approuvées dans leur rdle respectif de
présidente et de vice-présidente.

Les mandats des membres actuels du conseil d'administration, Alex Ferreira-Silva et Steve Dukovich, ont été
renouvelés jusqu'a I'assemblée générale annuelle de 2024.

Nous sommes heureux d'accueillir Sarah Nixon-Suggitt au conseil d'administration en tant qu'administratrice pour
un mandat de deux ans. Sarah posséde une vaste expérience professionnelle en ressources humaines et occupe

actuellement le poste « Managing Director et Head of People & Talent » chez BentallGreenOak Canada.

Nous tenons a adresser nos meilleurs veeux et a remercier Gilles Levasseur pour sa contribution au conseil pendant
son mandat.
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https://www.cces.ca/fr/introduction-la-gouvernance
https://ccpsa.ca/wp-content/uploads/2022/05/Strategic-plan_FR-2-1.pdf

rt Canada -

dshase 2

on des organisations sportives aux
la, ainsi qu'un moyen précieux de
_st concentrée sur les principes de
ere dont les décisions sont prises et
s. Les organisations bén
ormes élevées de gouvernance,

ture du conseil d’administration, Réle
administration, Développement du
s, Stratégie et contrdle financiers,

yenne des organismes nationaux de

05 Rapport Annuel /l 2022-2023




Sport securitaire

Dans notre engagement a fournir a tou(te)s les participant(e)s un environnement siir et inclusif,
exempt de maltraitance, de harcélement, d'intimidation et/ou de discrimination, 'ACSPC a continué
de mettre en ceuvre la politique de vérification établie en 2020 avec quelques modifications. Nous
avons changé notre fournisseur de formation en ligne, passant de Respect Group au module
d'apprentissage de la sécurité dans le sport offert par I'Association canadienne des entraineurs.

De plus, depuis le 7 février 2023, Boccia Canada (I'Association canadienne de sports pour
paralytiques cérébraux) est devenue signataire d programme du Bureau du Commissaire a l'intégrité
dans le sport (BCIS). Cela signifie qu'a partir de cette date, toute allégation de maltraitance ou tout
autre comportement interdit, tel que défini dans le Code de conduite universel pour prévenir et
contrer la maltraitance dans le sport (CCUMS), a I'encontre d'un(e) participant(e) du CCUMS de Boccia
Canada doit étre déposée directement aupres du BCIS

https://commissaireintegritesport.ca/signaler. Tous ces rapports ou ces plaintes seront ensuite
traités conformément aux politiques et procédures du BCIS. Le formulaire de consentement du BCIS
a été envoyé a environ 100 représentant(e)s de niveau national, notamment des athlétes, des
partenaires de performance (y compris I'équipe espoir), des entraineur(e)s, I'équipe de soutien
intégré (équipe médicale), le personnel de I'ACSPC, le conseil d'administration, les arbitres et les

classificateur(trice)s. \
En préparation de devenir signataire de programme auprés du BCIS, 'ACSPC a révise, ajusté, et le
conseil d'administration a approuvé, de nouvelles versions des douze politiques suivantes. &
o Code de conduite et d'éthique
« Politique relative aux mesures disciplinaires et aux plaintes
o Procédure disciplinaire relative aux événements
 Politique relative aux appels
 Politique des médias sociaux
« Lignes directrices des médias sociaux pour les athlétes et entra
« Politique de réciprocité '
« Politique relative au harcélement en milieu de travail
« Politique de confidentialité .
 Politique de dénonciation
« Politique relative aux commotions céreé
« Politique de protection des athlétes (r

Veuillez noter que 'ensemble des po
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https://commissaireintegritesport.ca/
https://commissaireintegritesport.ca/files/CCUMS-v6.0-20220531.pdf
https://commissaireintegritesport.ca/signaler
https://ccpsa.ca/fr/a-propos-de-nous/politiques-et-rapports/

Comiteée des transports

Le comité des transports a été mis sur pied et agit a titre consultatif auprés de 'ACSPC concernant
les problemes, les préoccupations et les solutions liés aux déplacements des athlétes et des
équipes.

En 2021, FACSPC a réalisé un sondage aupres des athlétes, des partenaires de performance et des
gérant(e)s d'équipe participant aux Championnats canadiens. Le sondage portait sur les
déplacements (par avion) lors des Championnats canadiens de 2018, 2019 et 2021. Les principales
préoccupations soulevées étaient les suivantes :

1. La sécurité, la santé et le bien-étre des athlétes;
2. Le traitement respectueux et professionnel (formé) de nos athletes;
3. L'équipement - les dommages causés aux fauteuils roulants électriques et manuels.

Le 9 mars 2023, une présentation au nom du comité a été présentée a la dirigeante principale de
I'accessibilité (Stephanie Cadieux) exposant les préoccupations soulevées dans le sondage. La
présentation comprenait des citations percutantes extraites du sondage. Cette réunion a été trés
positive. Le role de Mme Cadieux est de faire avancer la cause de Il'accessibilité au sein du
gouvernement fédéral et des industries réglementées par le gouvernement (y compris les
transports). Mme Cadieux a conseillé a FACSPC de revoir les plans préparés par les entreprises et
industries réglementées par le gouvernement en vue de leur publication le ler juin 2023, et elle
nous a encouragés a fournir des commentaires sur ces plans.

La vision du comité est que les athlétes et les équipes soient confortables lors des déplacements
et puissent voyager en toute sécurité, quelles que soient leurs capaciteés.

Membres du comité :
 Jane D Blaine, Représentante de la haute performance et présidente du comité
o Josh Gautier, Représentant des athlétes
 Elizabeth Deziel, Représentante du comité de participation et de développement
o Peter Leyser, Directeur général
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Bourses pour para-
athletes Kabush

Trois récipiendaires inauguraux des bourses pour para-athlétes Kabush ont été choisis en 2022. Le
programme de bourses a été créé par Ken et Debbie Kabush et vise a fournir un soutien aux athlétes ou
aux équipes canadiens prometteurs dans le parasport pour couvrir certains des coilts liés aux
inscriptions, a la location des installations, a I'entrainement, a I'équipement, a I'embauche
d’entraineurs, aux compétitions et aux déplacements. Leur fille Alison a été un pilier du boccia et sur
I'équipe nationale canadienne du milieu des années 1990 jusqu'au début des années 2010, remportant
deux médailles de bronze en double BC3 aux Jeux paralympiques de Sydney en 2000 et d’Athénes en
2004.

Les trois récipiendaires de bourses de 1 000 $ chacun en 2022 ont été les deux joueurs de boccia
Alexandre Raymond (Sorel-Tracy, Oc) et Olivier Roy (Québec, Qc), ainsi que Hudson Booth (South River,
Ont.) en para-athlétisme.

L’ACSPC est reconnaissante pour la générosité et le leadership de la famille Kabush.

Vous trouverez plus d’informations sur les bourses pour para-athlétes Kabush et sur Alison ici.

Inbtroniséee au Temple de la
renommeede ’ACSPC

En novembre dernier, lors du banquet de cloture des Championnats canadiens de boccia 2022, nous
avons été extrémement heureux d'introniser Sandy Hermiston au Temple de la renommée de 'ACSPC
dans la catégorie des batisseurs.

Comme tellement de bénévoles dans le sport canadien, Sandy a commencé a s‘impliquer dans les
sports pour paralytiques cérébraux parce que son fils, alors agé de 11 ans, voulait étre un athlete
compétitif. Elle a commencé sa carriere de bénévole auprés de I'Alberta’s Cerebral Palsy Sports
Association (ACPSA), aidant partout ou elle le pouvait, et assistant a ses premiers matchs en Colombie-
Britannique en 1998. Pour ceux et celles qui connaissent Sandy, ce n'est pas surprenant qu'elle soit
rapidement devenue présidente de 'ACPSA et qu’'en 2002, elle soit devenue présidente de 'ACSPC
jusqu’en 2017. C'est sous son régne a la présidence de 'ACSPC que Boccia Canada a été fondée. En 2011,
Sandy a rejoint le comité exécutif de la Cerebral Palsy International Sports and Recreation Association,
assurant éventuellement un réle de leadership dans la création de la Fédération internationale de
boccia (BISFed, désormais World Boccia) et la Fédération internationale de football pour paralytiques
cérébraux.


https://ccpsa.ca/fr/nouvelles/bourse-pour-para-athletes-kabush-2023/

JAN\

ACCROITRE LA
PARTICIPATION ET
LE DEVELOPPEMENT

Nouveaudéveloppement provincial

Le Forum provincial de boccia, qui était initialement prévu pour 2021, a été tenu en mai 2022 a Charlottetown, a I'lle-du-Prince-Edouard,
avec 18 représentant(e)s de 8 provinces. Nous étions excites d'accueillir les nouveaux partenaires provinciaux, Parasport Nouveau-
Brunswick et Parasport & Recreation PEI. En paralléle du Forum, des séances d’'essai ont été organisées a Charlottetown, a Halifax et a
Kentville.

En amont du Forum, un formulaire de collecte de données a été élaboré et rempli par les partenaires provinciaux afin d’améliorer notre
capacité a suivre les athlétes, les entraineur(e)s et les officiel(le)s a chaque étape du Modéle de développement a long terme de I'athléte.

Subventions de développement

Nous avons continué a soutenir le développement du boccia aux niveaux provincial et local par le biais du programme de subventions au
développement. Sept subventions, pour un total de 22 000 $, ont été attribuées aux récipiendaires suivants :

 Alberta Cerebral Palsy Sports Association

 SportAbility BC

« Association québécoise de sports pour paralytiques cérébraux

« Boccia Newfoundland and Labrador

 Ontario Cerebral Palsy Sports Association

« ParaSport & Recreation PEI

« Manitoba Cerebral Palsy Sports Association

Fait saillant :

Parasport & Recreation PEIl a regu un soutien pour ses initiatives de recrutement et de développement, notamment I'organisation de
journées d'essai, du Festival Parasport de Ile-du-Prince-Edouard, ainsi que le lancement d'un nouveau programme d'introduction au
boccia. Grace a cette subvention, ils ont pu acheter deux rampes de boccia, deux ensembles de boccia et un pointeur pour ces
programmes. Quatre-vingt-dix-huit étudiants handicapés et 70 membres du personnel ont eu l'occasion d'essayer le boccia lors du
festival Parasport de I'lle-du-Prince-Edouard.
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Compeéetitions

Le Défi sportif AlterGo, le Boccia Blast des London Cannonballs et les Championnats canadiens de boccia ont été organisés
avec succes et ont eu beaucoup de participation.

L'année 2022 a marqué le retour des Championnats canadiens a London pour la premiére fois depuis 2011 et a été le
premier événement national a tester le systeme de gestion des compétitions de la BISFed/World Boccia. Trente-cinq
athletes de cinq provinces y ont participé (Alberta, Colombie-Britannique, Ontario, Québec, Terre-Neuve-et-Labrador)

Trousses d’equipement de boccia
Bratz@Home

Grace au soutien de Bon départ de Canadian Tire, cinquante enfants et jeunes ayant un handicap, provenant de partout au
Canada, ont recu de I'équipement de boccia gratuit et du soutien d'entraineurs afin de développer leurs compétences en
boccia. Des trousses ont également été envoyées au Nunavut pour la premiére fois et le manuel a été traduit en inuktitut.

Base de données de classification
en ligne

Grace au lancement de notre base de données de classification en ligne, les athlétes peuvent maintenant consulter leur
classification et leur statut en ligne a tout moment. Ce projet était dans notre liste de souhaits depuis plusieurs années et a
éteé réalisé grace au soutien, aux contributions et aux idées d’Emily Hall, Holly Janna, Heather Bonas, Eileen Bartlett, Lorette
Dupuis et plusieurs autres personnes.

Officiel(le)s

TAfin de garantir que les officiels sont actifs et que leurs informations de contact sont a jour, des rapports ont été envoyés
a toutes les provinces, indiquant la liste des officiels provinciaux, nationaux et internationaux de leur province. Les
provinces ont ensuite été invitées a identifier les officiels actifs et inactifs.

o Classificateur(trice)s : Avec le soutien du Comité paralympique canadien, un stage de formation en personne pour les
classificateur(trice)s a été organisé lors du Défi sportif AlterGo 2022, a Montréal. Six classificateur(trice)s en
formation de la Colombie-Britannique, de I'Alberta, du Manitoba, de I'Ontario et du Québec ont complété leur stage lors
de cet événement. Nous tenons a remercier Lorette Dupuis, Sharon Martin, Liz Lusk et Juliana Von Cramon pour les
nombreuses heures qu'ils ont consacrées a ce projet.

 Arbitres : Apres une longue pause due a la COVID, quatre cours d'arbitres ont été organisés dans quatre provinces
différentes cette année, ce qui a permis de former 24 nouveaux arbitres provinciaux.
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Entrainecur(e)s

La tendance de la formation en ligne des entraineur(e)s du PNCE (Programme national de certification des entraineur(e)s) s’est poursuivie cette année.
e 6 cours « Apprendre a étre entraineur de boccia » ont été donnés

o 29 entraineur(e)s ont été formé(e)s, C.-B. - 2, Alb. - 8,0Ont. - 4, 0c -1, N.-B.- 2, N.-E. - 3,1.-P.-E. - 2, T.-N.-L. - 7

o 2cours « Introduction a la compétition » ont été donnés
o 9 entraineur(e)s ont été formé(e)s (5 Ont., 4 T.-N.-L.)

Des rapports ont également été créés pour toutes les provinces, montrant la liste actuelle des entraineur(e)s formé(e)s et certifié(e)s selon le PNCE.

Nouveaux arbitres
provinciaux

T.-N.-L.
(4)

C.-B.
(7)
Ont.

(S)

Alb.
(8)
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Formation des

nouveaux
entraineurs
C:B?
19)
T.-N.-L.
(7)
Alb.
(8)
I.-P.-E.
(2)
N.-E. Qc.
(3) (1)
N.-B. Ont.

) (4)



Programme de mentorat
pour les entraineures

Avec le soutien de I'Association canadienne des entraineurs (ACE) et de Sport Canada, nous avons
lancé le programme de mentorat pour entraineures en boccia avec quatre entraineures et deux
mentores. Grace a ce programme, les mentorées ont recu un soutien direct d'une entraineure
assignée et ont eu accés aux modules de mentorat de I'ACE, ou elles ont pu entrer en contact avec
des entraineures et des mentores d'autres sports. Elles ont également visité le centre d'entrainement
de I'équipe nationale a Montréal pour observer et apprendre des entraineurs et des athlétes de
I'équipe nationale, et elles ont recu du soutien pour poursuivre leur formation du PNCE.

Course a pied avec support
(fFrame running)

Apres plusieurs retards dus a la COVID, le projet pilote de course a pied avec support a fait d'énormes
progrés cette année. Avec le soutien de 'ACSPC et de I'Ontario Cerebral Palsy Sports Association
(OCPSA), trois personnes ont assisté au camp et a la Coupe de course a pied avec support au
Danemark pour observer I'événement, entrer en contact avec d'autres pays pratiquant cette
discipline et suivre une formation d'entraineur(e).

L'OCPSA a ensuite soutenu RAD Innovations pour organiser des séances d'ajustement en personne a
Ottawa et a Mississauga, ou des technicien(ne)s qualifié(e)s de RAD ont démontré comment ajuster
et adapter correctement les supports. La séance de Toronto a eu lieu dans le cadre du Athletics
Ontario Para Athletics Summit, organisé par Cruisers Sports, et comprenait des séances
d'information sur la course a pied avec support destinées aux officiel(le)s et aux entraineur(e)s
d'Athletics Ontario. La journée comprenait également une séance d'essai ou dix jeunes athlétes
potentiel(le)s ont pu essayer les supports.
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022-23 National Team

Lance Cryderman, BC1
masculin

Lois Martin, BC1féminin
Kristyn Collins, BC2 féminin
Danik Allard, BC2 masculin
Mike Mercer, BC2 masculin
Eric Bussiére, BC3 masculin
Joélle Guérette, BC3
Marylou Martineau, BC3
Alison Levine, BC4

Marco Dispaltro, BC4

lulian Ciobanu, BC4

022-23 National Espoir

Team

Olivier Roy, BC2 masculin
Olivier Dussault, BC2 masculin
Ryan Rondeau, BC3 masculin

Competitions

12

Coupe du monde de boccia de Rio de Janeiro - Avril 2022
o 10 athletes
Coupe du monde de boccia de Pévoa de Varzim - Juillet 2022
o 8athletes
Challenger mondial de boccia de Cali - Septembre 2022
o 2 athletes
Championnats du monde de boccia de Rio de Janeiro - Décembre 2022
o 8 athletes

Rapport Annuel /| 2022-2023

L’ EXCELLENCE EN
TERIMIES DE
PERFORMANCIE
INFTTERINATIONAILE

Faits saillants de
performance

Huit athletes se sont qualifiés pour les Championnats du monde de boccia de Rio de Janeiro

Alison Levine, médaillée d'argent a la Coupe du monde de boccia de Rio de Janeiro en avril 2022 et
meédaillée de bronze a la Coupe du monde de boccia de Povoa de Varzim en juillet 2022

L'équipe de double BC4, médaillée de bronze a la Coupe du monde de boccia de Povoa de Varzim en juillet
2022 et aux Championnats du monde de boccia de Rio de Janeiro en décembre 2022

Kristyn Collins, médaillée de bronze a la Coupe du monde de boccia de Rio de Janeiro en avril 2022

Ryan Rondeau, médaillé d'argent a sa premiére compétition internationale, Challenger mondial de boccia
de Cali en septembre 2022



Mises a jour au niveau des
entraineurs et du
leadership technique

Officiellement, I'entraineur-chef Mario Delisle a pris le poste de directeur de la haute performance,
tandis que César Nicolai est devenu entraineur-chef en avril 2022. Cette nouvelle répartition des
roles a été communiquée en mars 2022 aux parties prenantes de I'équipe nationale et a nos
partenaires en sport de haute performance.

Les entraineurs adjoints Simon Larouche et Ed Richardson restent a leurs postes.

Centre national
d’'entrainement

L'INS Québec, situé a Montréal, est resté le principal centre d‘entrainement en 2022-2023. Un
protocole sanitaire strict, que tout le monde devait suivre, était toujours en place tout au long de
I'année et seulement quelques cas de COVID ont été identifiés. Nous sommes restés treés prudents
quant a I'impact de la COVID sur les athlétes a nouveau en 2022-2023.

L'aire de boccia située au 3e étage de I'INS Québec continue d'étre le principal centre d’entrainement.
Deux terrains sont utilisés 4 jours par semaine pour divers entrainements.

Equipe de soutienintégreé

Amélie Soulard, mental performance consultant at the INS is now leading our Boccia Integrated
Support Team. Lisa Corbeil, a specialized physiotherapist is now working at the INS one day a week
since August 2022. Other specialists were involved with the National Team either privately or through
the INS Québec.

» Physiothérapie : Lisa Corbeil

« Psychologie : Amélie Soulard

 Physiologie : Sylvain Gaudet

o Médecin : Andréane Bourgeois

» Neuroscientifique : Thomas Romeas
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Profil médaille d’or (PMO)

Notre PMO a continué d'évoluer en 2022-2023 pour représenter le profil des meilleurs athléetes
internationaux de boccia. Il est utilisé pour soutenir les athletes dans leur développement, pour
I'évaluation et, dans une certaine mesure, a des fins de sélection de I'équipe nationale. Le PMO de boccia
est accessible a tous les athléetes et est disponible sur le_site Web de Boccia Canada.

A nous le podium (ANP)

En octobre 2022, nous avons tenu un bilan de haute performance avec nos entraineurs, les membres de
I'équipe de soutien intégré, le personnel et les bénévoles de I'ACSPC ainsi que notre conseiller en haute
performance d'A nous le podium pour passer en revue I'année 2022 et déterminer les priorités pour 2023.

Cela a préparé le terrain pour notre soumission d’A nous le podium 2023-2024 et notre présentation
officielle du programme de haute performance. La bonne relation avec A nous le podium se poursuit avec
I'arrivée de Justin Oliveira, notre nouveau conseilleur en haute performance.

En janvier 2023, le financement de 375 000 $ pour la haute performance du boccia a été confirmé pour
2023-2024, ce qui constitue une augmentation de 25 000 $ par rapport a 2022-2023.

Malgré cette augmentation du financement, en raison d'une hausse d'environ 30 % des coiits de
déplacement et d'inscription par rapport a la période d'avant la COVID, ainsi que d'un plus grand nombre
d'événements internationaux au calendrier, nous avons récemment demandé aux athletes de payer des
frais par événement pour soutenir leur participation aux compétitions. Le fait de ne pas y assister aurait
un impact significatif sur la croissance du programme de haute performance, ainsi que sur la possibilité
d'obtenir des points de classement précieux et éventuellement, de se qualifier pour les Jeux
paralympiques.

Programme d’aide aux
athlétes (brevets)

Dix brevets étaient disponibles pour les athlétes de boccia en 2022. Ces brevets ont été attribués aux
athletes en janvier 2022 selon les critéres de brevet établis pour I'année. L'année de brevet s’est terminée
le 31 décembre 2022. Boccia Canada conservera 10 brevets pour la durée du cycle paralympique de Paris.

Les athlétes breveté(e)s pour 2023 sont : Lance Cryderman, Lois Martin, Danik Allard, Kristyn Collins, Ryan
Rondeau, Joélle Guérette, Marylou Martineau, Alison Levine, Marco Dispaltro, lulian Ciobanu.


https://bocciacanada.ca/wp-content/uploads/2021/07/2020-Gold-Medal-Profile-fr.pdf
https://bocciacanada.ca/wp-content/uploads/2021/07/2020-Gold-Medal-Profile-fr.pdf

Meédias sociauXx

Tout au long de I'année, Boccia Canada et I'ACSPC ont continué a accroitre leur nombre d’abonné(e)s
sur les neuf plateformes. Des publications ont été faites pour des jours fériés, des célébrations, des
nouvelles reliées a des événements et des campagnes. Une nouvelle plateforme a été ajoutée cette
année : LinkedIn. Les chiffres qui suivent représentent 'augmentation du nombre d’abonné(e)s pour
les médias sociaux de 'ACSPC et de Boccia Canada (combinés) du ler avril 2022 au 31 mars 2023 :

o FACEBOOK : Augmentation de 291 abonné(e)s et 315 mentions J'aime
INSTAGRAM : Augmentation de 265 abonné(e)s
TWITTER : Augmentation de 60 abonné(e)s
TIK TOK : Augmentation de 16 abonné(e)s
LINKEDIN : Augmentation de 55 abonné(e)s
YOUTUBE : 35 nouveaux/nouvelles abonné(e)s

Championnats canadiens de
boccia

Il n'y avait pas de webdiffusion lors des Championnats canadiens de boccia 2022 a London, en
Ontario. Des vétements ont été vendus, tels que des t-shirts, des casquettes, des bas, etc. Beaucoup
de belles photos ont été prises des enfants des écoles de la région de London qui étaient invité(e)s a
venir voir les athletes en compétition. Un communiqué de presse supplémentaire a été rédigé pour
décrire le succes du programme scolaire lors des nationaux. Des formulaires de consentement
médiatique ont été distribués au préalable aux parents/tuteurs.

Vidéos et YouTube

Des vidéos d’habiletés en boccia ont été filmées et révisées tout au long de I'année, ainsi
qu‘une vidéo Boccia 101 qui a été partagée sur YouTube et les médias sociaux en mai 2022.

Collaborations

Plusieurs collaborations entre Boccia Canada et 'ACSPC ont eu lieu, notamment avec Lésion cérébrale
Canada, CPISRA (Cerebral Palsy International Sports and Recreation Association) et le Centre canadien
de la santé mentale et du sport (CCSMS). Lisa Ferenc a été mise en vedette dans deux histoires
spécifiquement liées a sa lésion cérébrale, notamment dans l'infolettre de Lésion cérébrale Canada et
dans un article de blogue de World Ability Sport. Amélie Soulard a été mise de I'avant sur les médias
sociaux du CCSMS grace a une collaboration que nous avons réalisée autour de la Journée Bell Cause
pour la cause.
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AMELIORER LA
COMIMUNICATION
ET L’ENCACEMENT

Meéedias

Trois communiqués de presse ont été publiés pour chaque événement international auquel Boccia
Canada a participé tout au long de I'année. Des invitations aux médias ont été envoyées pour toutes
les compétitions nationales afin d'informer les médias nationaux et locaux des détails des
événements. Une couverture médiatique a été obtenue, notamment lors des Championnats
canadiens 2022 a London, en Ontario, ou CTV News et CBC News sont venus couvrir I'événement par
I'entremise d‘articles, a la radio et dans les journaux. Des articles ont également été publiés a
d'autres moments dans I'année sur Leah Gustave, Eric Bussiere et Alison Levine. Nous avons
également ajouté davantage de listes a notre Mailchimp, notamment les listes locales de Iile-du-
Prince-Edouard, de Brampton et d'Oshawa.

Langues officielles

Dans nos efforts continus de communiquer autant en anglais qu‘'en francais, les deux langues
officielles sont utilisées dans touteslescommunications, que ce soientles courriels, les médias
sociaux, les vidéos, les campagnes et autres. Nous continuons d'obtenir de bons résultats par rapport
aux autres ONS dans ce domaine. C'est quelque chose dont Boccia Canada et I'ACSPC sont fieres.


https://www.youtube.com/watch?v=rTFkvZ1GVvQ
https://braininjurycanada.ca/wp-content/uploads/2022/09/French-IMPACT-September-2022-1.pdf
https://worldabilitysport.org/news/lisa-ferenc-canada-challenging-the-status-quo/
https://www.instagram.com/p/Cn2wSgkArmd/

DEVELOPPER ET
U RENEORCER LE
P g O s EINANCEMENT

efforts de 'ACSPC, incluant les contributeurs financiers Sport Canada, A nous le podium, le Comité
paralympique canadien et I'Association canadienne des entraineurs. Pour la liste compléte de nos

BTt SURABLE ET LES

Diversificationdes revenus

Alors que nous continuons a rechercher de nouvelles sources de revenus en dehors des deux sources P A RT E |N| /’A\\ R " /A\\TS

principales actuelles, soit Sport Canada et les dons par téléemarketing, FACSPC a fait plusieurs
demandes de subventions et a obtenu les suivants en 2022-2023.

o Subvention de développement communautaire de Bon Départ : La V2 du programme Bratz@home
qui a fourni des trousses d'équipement de boccia et du coaching virtuel a 50 personnes ayant un
handicap, toutes agées de moins de 25 ans.

« Comité paralympique canadien : Trois subventions distinctes ont été recues : 1) Cours et formation
de classification pour ceux qui sont intéressés a devenir classificateurs nationaux de boccia; 2)
Soutien financier pour la classification des athlétes lors d’événements internationaux de boccia; 3)
Une subvention pour compenser les salaires des entraineurs de I'équipe nationale.

o Association canadienne des entraineurs : Subvention recue pour soutenir le programme de
mentorat des entraineures - Femmes en boccia.

» Programme d'accueil d'événements sportifs de I'Ontario : Financement du projet pour aider a Montant moyen des dons $61.24
I'organisation des Championnats canadiens de boccia 2022 a London, en Ontario.

Rétention (donateurs actuels) 2022-2023 2021-2022

Total des heures de campagne 6,006

Total des dons versés 12,140

T é I é ma rk e ti n g Acquisition (nouveaux donateurs) 2022-2023 2021-2022

Une source significative de revenus pour 'ACSPC continue d'étre les dons de charité recus par le biais
du télémarketing mené par Engage Interactive. Les revenus totaux provenant de la collecte de fonds Total des heures de campagne
représentent environ 50% des revenus bruts de 'ACSPC. En vigueur depuis le ler avril 2023, I'ACSPC a
signé une entente de trois ans avec Engage, allant jusqu‘au 31 mars 2026, afin de sécuriser des dons par
téléemarketing.

Total des dons versés
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https://engageinteractive.net/

CONSEIL DES
ATHILETES

La popularité croissante du boccia a entrainé une augmentation du nombre de
compétitions et de matchs, mettant ainsi une pression supplémentaire sur le nombre
actuel d'arbitres disponibles. Les arbitres jouent un rdle essentiel pour garantir le fair-
play, maintenir l'intégrité du sport et faire respecter les réglements. Nous sommes
enthousiastes de voir la collaboration entre Boccia Canada et les partenaires provinciaux
pour former de nouveaux arbitres.

Au cours de la derniére année, le Conseil des athlétes a continué a mener des discussions
significatives avec Boccia Canada pour trouver des solutions réalisables aux défis de
financement afin de rendre notre sport accessible a un large éventail d'athlétes. De plus,
nous continuons a travailler en collaboration avec Boccia Canada pour chercher des
moyens innovants d'améliorer les installations d'entrainement, recruter de nouveaux
athletes et renforcer le soutien a nos membres de I'équipe nationale, maintenant et pour
le futur.

Bien qu'il y ait eu des progres, le Conseil des athletes reconnait qu'il reste beaucoup de
travail a faire pour I'avenir. Nous nous engageons a continuer de plaider en faveur d'un
changement positif afin que notre sport continue de croitre au Canada, permettant ainsi
aux jeunes d'atteindre leur réve de devenir un jour Paralympien en boccia.
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RAPPORT DU
TRESORIER

L'ACSPC est extrémement reconnaissante du soutien financier supplémentaire offert par le

gouvernement du Canada par le biais du Fonds de relance pour les secteurs des arts, de la culture, du
patrimoine et du sport.

Les états financiers audités complets sont disponibles a I'adresse suivante : https://ccpsa.ca/fr/a-

propos-de-nous/politiques-et-rapports/.

L'état des opérations pour I'année se terminait le 31 mars 2023.

Sport Canada (note 2)

778,880

754,500

Collecte de fonds

794,896

800,548

Evaluations des athlétes

32,413

8.812

Droits d'adhésion

599

Autres subventions

100,950

71,126

Intéréts et divers

70,585

70,654

Renforcer le leadership et I'efficacité opérationnelle (note 6)

1,778,323

393,983

1,705,640

364,005

Améliorer la communication et I’engagement (note 6)

23,164

50,803

Accroitre la participation et le développement

166,389

130,595

Atteindre I’excellence a I'international (note 6)

628,226

495,308

Développer et renforcer les partenariats et le financement durable

468,413

492,896

Sport sécuritaire (note 6)

27,447

66,000

1,707,622

1,599,607

70,701

106,033

(5,245)

100,788



https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.canada.ca%2Ffr%2Fpatrimoine-canadien%2Fnouvelles%2F2021%2F06%2Fdocument-dinformation-maintien-du-soutien-apporte-aux-organismes-voues-aux-arts-a-la-culture-au-patrimoine-et-au-sport.html&data=05%7C01%7CHJanna%40bocciacanada.ca%7C2550a5f0a31a41c8588f08dba986c377%7Cb24704b881c9422bb06d4d0ab5bfa5ae%7C0%7C0%7C638290168517948012%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=HrrCCrPmYFxMd1k2UQjPRWiyrZpdn2uGIfRqNAxHrXU%3D&reserved=0
https://ccpsa.ca/fr/a-propos-de-nous/politiques-et-rapports/

PARTENAIRES

WorldBoccia

Canada {*}

OWN THE | A NOUS LE
PODIUM | PODIUM

DU SPORT DU QUEBEC

Sports pour ,}ich’a
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Consecild'administration

Suzanne Winterflood, Présidente
Alana Aird, Vice-présidente
Alexandre Ferreira-Silva, Trésorier
José Malo, Directrice

Sarah Nixon-Suggitt, Directrice
Steve Dukovich, Directeur

Consecildes
athléetes

Adam Dukovich, Président, Ontario, BC2, Retraité

Lance Cryderman, Vice-président, Ontario, BC1, Membre de I'équipe
nationale

Lois Martin, Newfoundland, BC1, Membre de I'équipe nationale
Tammy McLeod, Ontario, BC2, Retraitée

Josh Gautier, Ontario, BC3, Membre de I'équipe provinciale

Eric Bussiére, Québec, BC3, Membre de I'équipe provinciale

Alison Levine, Québec, BC4, Membre de I'équipe nationale

Marco Dispaltro, Québec, BC4, Membre de I'équipe nationale
Giovanni De Sero, Ontario, BC5, Membre de I'équipe provinciale

Comiteée de
haute
performance

Jane Blaine, Présidente

Mario Delisle, Directeur Haute Performance

César Nicolai, Entraineur en chef

Simon Larouche, Entraineur adjoint & Entraineur Espoir
Ed Richardson, Entraineur BC1 & BC2

Comiteée de Boccia

Canada

Steve Dukovich, Président

Eileen Bartlett, Présidente du Comité Participation & Développement
Jane Blaine, Présidente du Comité de haute performance

Adam Dukovich, Président du Conseil des athletes’

Lance Cryderman, Vice-présidente du Conseil des athléetesl

Comiteée de

participation et
déeveloppement

Eileen Bartlett, Présidente
Adam Dukovich, Ontario
Tara Chisholm, Alberta
Colleen Moyer, Manitoba
Dayna Penney, Terre-Neuve-et-Labrador
Jim Gagne, Nouvelle-Ecosse
Elizabeth Deziel, Québec
Ross MacDonald, Colombie-Britannique
Sally Hutt, Nouveau-Brunswick
Tracey Stevenson, ile-du-Prince-Edouard



CONTACTEZ-NOUS !

Numeéerode

Lieude btravail téléphone Courvriel
¢/o Maison du sport, RA Centre Sans frais: 1-888-752-2772 fnfo@ccps?-ca
2451 Riverside Dr Téléphone: (613) 748-1430 info@bocciacanada.ca

Ottawa, Ontario K1H 7X7

Meédias sociaux & site web
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